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Uvod
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Predstavenie obc¢ianskeho zdruZenia

OZ Pre lepsiu spolo¢nost’ je obCianske zdruzenie zalozeneé s ciel'om prispiet’ k rozvoju a
zlepSovaniu kvality Zivota primarne socialne znevyhodnenych komunit. Nasa ¢innost’ je
zamerana na podporu ob¢ianskej angazovanosti, vzdelavania, socidlnej inkluzie, zlepSovania
dusevného zdravia, ochrany zivotného prostredia a d’al$ich. Zdruzenie vzniklo v roku 2019 a
odvtedy aktivne pdsobime v roznych oblastiach spolocenského Zivota, od organizovania
komunitnych projektov az po advokéciu verejnych politik.

Know-how zakladatel'a OZ Pre lep$iu spolo¢nost’ v oblasti grantov a dotacii a networkingova
siet’ d’alSich ¢lenov OZ umoznila od zaloZenia zdruzenia pracovat’ na viacerych tematickych
a ambicioznych projektoch. Odbornici, ktori nemali moznost’ dostat’ sa k dostato¢nym
financiam na realizaciu projektov v oblastiach a so skupinami, ktorym zasvatili svoj profesny
zivot, vd’aka OZ Pre lepS$iu spolo¢nost’ takuto Sancu dostali a plne ju vyuzili.

NaSa vizia je vytvarat’ spolocnost’, v ktorej je kazdy obcan nielen sucast'ou komunity, ale aj
aktivnym tvorcom lepSieho prostredia pre seba a ostatnych. Zameriavame sa na inovativne
rieSenia, ktoré prinasaju redlne zmeny v kazdodennom zivote I'udi a kladieme doraz na
spolupracu so vsetkymi zainteresovanymi stranami, vratane verejnych institucii, stkromného
sektora, inych neziskovych organizacii a predovSetkym samotnych obcanov.

Nase aktivity zahfiiaji organizovanie vzdeldvacich programov, dobrovol'nickych akcii,
environmentalnych projektov a kampani zameranych na socialnu spravodlivost’. Okrem toho
sa snazime zvysit' povedomie o ddlezitosti udrzatelného rozvoja a aktivneho obcianstva
prostrednictvom réznych médii a verejnych diskusii.

Nasa organizécia je postavend na hodnotach, ako su transparentnost’, spolupraca, rovnost’
prilezitosti a reSpektovanie rozmanitosti. Sme presvedceni, ze len spolo¢nym usilim mozeme
dosiahnut’ zmenu, ktora bude prinosom pre vsetkych ¢lenov spolo¢nosti.

V priebehu uplynulého roka sme pokradovali v napiiiani nasej misie a posiliiovani nasej ulohy
v komunite. Prostrednictvom nasSich projektov a iniciativ sme sa usilovali o vytvaranie
prilezitosti pre 'udi v§etkych vekovych kategorii a socialnych skupin, aby sa mohli aktivne
zapajat’ do procesu budovania lepsej spoloc¢nosti.


https://www.ozpls.sk/

Verime, Ze naSa praca prispieva k pozitivnym zmenam a Ze kazdy jednotlivec, ktory sa
rozhodne zapojit’, moze byt hybnou silou tychto zmien. S radost'ou sa delime o nase uspechy
a dufame, ze budu inSpirdciou pre d’alSich, aby sa pridali k nasej spolo¢nej vizii.

Aktivity v skratke

Rok 2023 bol z pohl'adu aktivit OZ Pre lepsiu spolo¢nost ispesny. V ramci nami realizovanych
aktivit a projektov sme poskytli pomoc, poradenstvo, krizovl intervenciu, psychologicka,
pravnickd, ¢i socialnu pomoc a rozne formy vzdelavania viac ako 1000 osobdm, ¢im sme
prekonali nase povodné plany.V uplynulom roku sa nam podarilo nadviazat’ spolupracu
s viacerymi odbornikmi z oblasti sociélnej prace, inklizie, vzdelavania, vedy a vyskumu,
enviromentalistiky a ochrany zivotného prostredia, prava, psycholdgie a d’alSich oblasti,
v spolupréci s ktorymi vieme pomoct’ zlepsit’ zivot ktorejkol'vek komunity na Slovensku.

Rok 2023 patril pomoci socidlne a ekonomicky slabsim- najméd prislu$nikom
marginalizovanych rémskych komunit (d’alej len ,MRK®). OZ Pre lepSiu spolo¢nost’
realizovalo tri projekty z Europskych strukturalnych a investi¢nych fondov. Jeden zamerany na
aktivaciu neaktivych osdb na trhu prace (vyzva Krok za krokom). Dalsi zamerany na ochranu
pred negativnymi vplyvmi na pracovisku a podpory dusevného zdravia (Bez-strachu.sk). Tiez
sme zrealizovali projekt na Sirenie osvety v oblasti ochrany zZivotného prostredia s ndzvom
,.Influenceri za biodiverzitu®.

Okrem toho sme pokracovali v prevadzke Linky pomoci Bez-strachu.sk v dvojhodinovom
dennom rezime pocas pracovnych dni, organizovali sme vzdelavanie ohl'adom finanénej
gramotnosti, zdravotnickej pomoci, hygienickych navykov, ranej starostlivosti pre deti do 6
rokov a podporovali sme pracu v teréne a tak nadvézovali d’alSie partnerstva a spolupréce.

Slovo predsedu

Rok 2023 bol pre nas velkou skolou. Vzhl'adom na vel'ké mnoZstvo realizovanych projektov
sme narazili na nase limity- ako personalne, tak aj kapacitné. Zistili sme, ako robit’ veci
efektivnejsie. Vieme aj to, ze do timu potrebujeme d’alSich Sikovnych l'udi. A hlavne- mame
chut’ a ziskané skusenosti robit’ este vicsie projekty v prospech roznorodych klientov.
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Organizacna Struktura

Zlozenie predsednictva:

Predseda: Ing. Pavol Kalinsky
Podpredseda 1: Mgr. Viktor Risko
Podpredseda 2: Ing. Pavol Kalinsky st.

Personélne zmeny v uplynulom roku:

OZ Pre lepsiu spolocnost’ v roku 2023 nepreslo Ziadnymi organizaénymi zmenami. Nemenilo
sa predsednictvo, ani pocet ¢lenov



Hlavné aktivity za uplynuly rok (2023)

Projekty a kampane realizované v priebehu roka

Eurdpske Strukturalne a investiéné fondy:

Projekt ,,Poradenstvo a podpora neaktivnych oséb v BB a PO kraji* (kdd: 312081BWH7)

+ Zamerom projektu bolo priblizit' neaktivne osoby k trhu prace primarne posilnenim
individualizovaného odborného poradenstva priamo v teréne a to v ramci vybranych krajov SR
(BB a PO kraja) s moznym presahom aj na zvysné kraje SR (celé tizemie Slovenska). V ramci
poskytovania poradenskych a asistenénych sluzieb sme sa primarne sustredili na nasledovné
¢innosti: identifikicia neaktivnych osdb, zistovanie osobnych prekazok na vstup na trh prace,
sprevadzanie a intenzivna odborna pomoc pri ich rieSeni a to vSetko bez ndroku na odplatu zo
strany opravnene] cielovej skupiny projektu. Praca s klientmi bola primarne poskytovana
individualnou formou v kombinécii so skupinovou formou. Projekt sme zrealizovali a ukongili
vel'mi uspeSne. Nad rdmec sme naplnili meratelné ukazovatele, a to aj do poctu klientov
(celkovo 122), aj zamestnania intervenovanych klientov (celkovo 17).

Projekt ,,Bez-strachu.sk* (kod: 312081BVQ8)

+ Projekt bol zamerany na vytvorenie digitalnej platformy Bez-strachu.sk pre obete a osoby
dotknuté akoukol'vek formou diskriminacie, obtazovanim a Sikanou v pracovno-pravnych
vzt'ahoch, ktord s prepojenymi poradenskymi, vzdeldvacimi a osvetovymi aktivitami
(realizované online a offline formou) prispel k rieseniu problémov 0sob cielovej skupiny, k
naplianiu ich potrieb a zvySovaniu/zlepSovaniu kvality ich Zivota vratane podpory dusevného
zdravia. Projekt sme zrealizovali a ukoncili vel'mi tspesne. Dlhodobo sme spolupracovali
s viac ako 60-timi klientmi. Mailom, telefonicky ¢i inou elektronickou formou sme pomohli
a poradili viac ako 600 zaujemcom o pomoc. Tento projekt sme prepojili aj s pilotnym
projektom linky pomoci.

Projekt ,,Influenceri za biodiverzitu* (kdd: 310011BBX4)

+ Cielom projektu bolo nielen ziskat' pozornost, ale aj prehibit’ znalosti verejnosti 0 nové
informacie tykajuce sa ochrany prirody a krajiny a zvysit’ zaujem o ochranu prirody a potrebu
posilnenia biodiverzity. Nakol'ko projekt mal informac¢no-edukacny charakter, prioritnou
cielovou skupinou boli ziaci zakladnych $kol (2. stupen) a studenti strednych a vysokych skal,
u ktorych mozno ocakavat’ osvojenie si pozitivnych navykov a dlhodobu pozitivnu zmenu
spravania sa v prospech ochrany prirody. Zrozumitel’nym spésobom sme im sprostredkovali
najdolezitejsie informacie o ochrane prirody vo forme videoprispevkov od znamych
influencerov. Nadstavbou informacii bola informacno-osvetova webova platforma, ktora
prinasa aktualne informacie dlhodobo a udrzatel’'nym sposobom. Ciele projektu sa nam podarilo
naplnit’ v nasledovnom rozsahu: Pocet zrealizovanych informaénych aktivit = 272, Pocet 0s6b
zapojenych do informacnych aktivit =1 183 656.



Aktivity, podujatia a workshopy

Linka pomoci Bez-strachu.sk zacala ako pilotny projekt pre MRK a d’alSie socialne
znevyhodnené komunity uz v roku 2022. Vd’aka ochotnym odbornikom z okresu Lucenec sa
nam podarilo z provizornej linky spravit’ stabilny nastroj intervencie pre I'udi, najma z MRK,
ktorym sme zabezpecili krizova intervenciu, psychologickd podporu, poradenstvo,
konzultacie a pod. v okrese Lucenec, ale aj z okolitych regiénov. Pomohli sme viac ako 700
volajacim.

Finan¢na gramotnost’ patri medzi vyrazné nedostatky medzi ekonomicky a socialne slabsimi
skupinami l'udi. Aj menej ako priemerne vzdelanému ¢loveku st pojmy ako hrubd a Cista
mzda, urok, rozpocet zname. Na 12-tich podujatiach a workshopoch, ktoré sme zorganizovali
v roku 2023 sme ciel'ovej skupine vysvetl'ovali doleZitost’ rozpo€tovania penazi, ich
vyuzivanie v ¢ase a pod.

Psychicka pohoda je projekt, ktory sme realizovali v okresoch Lucenec a Velky Krtis. Vdaka
ochote dvoch psychologiciek z tohto regionu sme mohli zorganizovat’ 10 stretnuti, na ktorych
si viac ako 50 zaujemcov vypoculo zaklady zvladania hnevu, tzkosti a pod.

Ran4 starostlivost’ pre MRK je projekt, ktorym sa snazime nadviazat’ na medializovany

a verejne znamy projekt OMAMA, ktory realizuje nase partnerské zdruzenie Cesta von. Nami
realizované aktivity v prostredi MRK su ale vo vicsej miere realizované odbornikmi a menej
vybranymi prisluSnikmi MRK. Zaroven poskytujeme kvalitnejsiu sluzbu pre 0 — 6 ro¢nych

z prostredia MRK.

Digitalne vzdelavanie seniorov v Bratislave bola séria workshopov vo vybranych
bratislavskych dennych centrach seniorov. Seniori sa dozvedeli zakladné informacie

0 ovladani smartfénov a tabletov a spolo¢ne sme si nacviéili ziskavanie informacii cez
internet, online ndkupy a dali si tipy na webstranky pre skvalitnenie Zivota seniorov. V prvom
rade sme ale dbali na informovanie o déveryhodnosti a bezpe¢nosti webstranok, ktoré seniori
navstevuju.

Spolupraca s komunitami a inymi organizaciami

OZ Pre lepsiu spolo¢nost’ vzniklo aj s cielom poméhat’ menSim ob¢ianskym zdruZeniam

a neziskovym organizacidm s potencialom uchadzat’ sa o granty a dotacie a tym efektivnejSie
plnit’ ciele a zlepSovat’ zivot komunit. Aj v roku 2023 sme pomohli desiatkam subjektov- nasli
sme pre nich vhodné vyzvy, sprevadzali sme ich pri vypracovani ziadosti o finan¢né
prispevky, a nasledne sme pomahali v komunikacii s riadiacimi organmi a riesili ich
administrativne problémy.



Financovanie a hospodarenie

Zdroje financovania (granty, sponzori, dary, ¢lenské prispevky)

OZ Pre lepsiu spolocnost’ aj v roku 2023 napliialo zamer, za ktorym vzniklo. A teda vyuzivat
granty, dotécie a strukturalne fondy na tvorenie lepsSej spolo¢nosti. Aj v roku 2023 tvorili
primarny zdroj prijmov na realizaciu projektov Strukturalne a investi¢né fondy Europske;j
tinie. Dal§im zdrojom financovania boli vklady $tatutarneho zastupcu a prispeli aj partnerské
obcianske zdruZenia a nasi sympatizanti a spolupracovnici.

OZ Pre lepsiu spolo¢nost’ nema dlhy v Socidlnej poistovni, zdravotnych poistovniach,
Financnej sprave, ani vo¢i ziadnym Statnym a verejnym institiciam.
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